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  и модель управления деятельностью государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Кунгурский центр образования № 1» 

Наименование структурного 

подразделения 

 Руководитель Основные функции руководителя 

1 2 3 

1 уровень 

На данном уровне модели находятся высшие органы коллегиального и общественного управления, имеющие тот или иной правовой статус: 

Совет учреждения, педагогический совет. Субъекты управления этого уровня обеспечивают единство управляющей системы в целом, 

определяют стратегическое направление развития образовательного учреждения, всех его подразделений. 

 

Директор Руководство образовательной, воспитательной, методической деятельностью и 
организация финансово-хозяйственного направления. 

Организация деятельности по реализации программы развития Учреждения. 
Руководство деятельностью по реализации в полном объеме образовательных программ. Обеспечение 

безопасных условий обучения, воспитания. Гарант соблюдения прав и свобод участников образовательных 

отношений. Представление интересов Учреждения в  иных организациях. 

2 уровень 

(заместители директора, руководители структурными подразделениями - каждый член администрации интегрирует определенное направление 

или подразделение системы ОУ,  согласно своему административному статусу, или общественной роли. Этот уровень выступает звеном 

опосредованного руководства образовательной системой. Его главная функция согласование деятельности всех участников процесса в 

соответствии с заданными целями, программой и ожидаемыми результатами) 
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1 2 3 

Отделение профессионального и 

общего образования 

 

Заведующий 

отделением  

 

Деятельность отделения структурирована по направлениям: 

Деятельность по реализации программ  начального общего, основного общего и 

среднего образования: 

В подчинении: секретарь, учителя, реализующие ОО, классные руководители 

Руководит советом отделения, в который входят  методисты, педагог-организатор, 

учитель из числа учителей, реализующих НОО, педагог-психолог. 

Выполняет обязанности по: 

- осуществлению деятельности по процедурам  лицензирования и государственной 

аккредитации учреждения, подготовке документов, требуемых для их проведения; 

-организации деятельности педагогического совета учреждения; 

Руководит комиссией по  переводу, отчислению и восстановлению обучающихся, 

приемной комиссией. 

 

Деятельность по реализации программ среднего профессионального  образования: 

В подчинении:  специалист по учебной работе, специалист по производственной 

работе, педагоги-организаторы,  секретарь учебной части, руководитель ЦСТВ, 

преподаватели, мастера производственного обучения, классные руководители 

групп 1-4 курсов. 

Организует деятельность ЦСТВ. Руководит советом отделения, в который входят, 

педагог-организатор, ответственный за спортивно-массовую работу на отделении, 

методист. 

Филиал в пгт. Суксун 

Руководитель 

филиала 

 

Организация деятельности филиала. 

В подчинении:  специалист  по УПР, методист, специалист  по ВР,   

преподаватели, мастера производственного обучения, классные руководители 

групп 1-4 курсов. Руководит советом отделения, в который входят специалист по 

УПР, методист, специалист  по ВР, ответственный за спортивно-массовую работу. 

Отдел по методической работе Старший методист 

Стратегическое и оперативное планирование и организация деятельности  

педагогического коллектива, аттестация педагогических работников, повышение 

квалификации педагогических работников, методическое сопровождение 

образовательной деятельности, сопровождение научно-исследовательской 

деятельностью педагогов и обучающихся. 

Руководит методическим советом, аттестационной комиссией. 

В подчинении: методисты, председатели ЦМК, по вопросам планирования и 

организации деятельности ОУ – руководители структурных подразделений. 



1 2 3 

Отдел по воспитательной работе 

Заведующая 

отделом по 

воспитательной 

работе 

 

Организация и руководство  воспитательным процессом в Учреждении. 

Организует деятельность Координационного центра «Мы вместе».  

Организует социально-психологическое сопровождение образовательной 

деятельности по направлениям: работа с детьми - сиротами и опекаемыми; работа  

с инвалидами и обучающимися с ОВЗ. Руководит социально-психологической 

службой. 

 В подчинении: психологи, социальные педагоги, педагоги – организаторы 

Отдел по спортивно-массовой работе 

(СМР) 

Руководитель 

физического 

воспитанием 

 

Организация  и проведение спортивно-массовых мероприятий. Педагогическое 

сопровождение обучающихся по специальности «Физическая культура». 

Организация работы секций и спортивного клуба Дизайнер. 

Руководит спортивно-оздоровительной службой. 

 

Отдел по информационному 

обеспечению 

Начальник отдела 

 

Организация деятельности отдела. 

Информационное обеспечение образовательной деятельности. 

Проектирование и монтаж локальных вычислительных сетей в учебных корпусах.  

Защита информации и компьютерной техники от несанкционированного 

программного обеспечения. 

Осуществление резервного копирования и архивирование информации.  

.Работа по наполнению сайта  информацией. Участие в работе по формированию 

литературой библиотечного фонда. 

В подчинении: инженер-программист, техник, библиотекарь 

Отдел платных образовательных 

услуг 
Начальник отдела  

Организация деятельности отдела платных образовательных услуг. 

Проведение профессиональной подготовки и переподготовки по дополнительным 

профессиональным программам. Обеспечение выполнения плана доходов от 

предпринимательской и иной приносящей доход деятельности. 

 Участие в организации промежуточной и итоговой аттестации обучающихся по 

платным образовательным услугам. 

Хозяйственный отдел Начальник 

хозяйственного 

отдела  

Материально-техническое обеспечение  образовательной деятельности. 

Обеспечение охраны труда работников и безопасности всех участников 

образовательного процесса. Осуществление контроля за соблюдением трудовой 

дисциплины работников сторонних организаций, обеспечивающих обслуживание 

зданий и сооружений учреждения и исполнение договорных обязательств 

контрагентами, за своевременным учетом и списанием товарно-материальных 

ценностей. В подчинении коменданты, механик, слесарь-сантехник. 



3 уровень 

Цикловые  методические комиссии(ЦМК):ЦМК учителей начальных классов; ЦМК общеобразовательных предметов;  ЦМК учителей 

основного общего образования, ЦМК педагогических специальностей, ЦМК профессий технического профиля, ЦМК специальностей и 

профессий социально-экономического профиля. К управленцам этого уровня относятся руководители ЦМК. Взаимодействие субъектов 

управления этого уровня осуществляется через специализацию функций  при их одновременной интеграции. 

4 уровень 
Обучающиеся,  родители (законные представители обучающихся), педагоги.   Развитие соуправления на этом уровне обеспечивает 

реализацию принципа демократизации, через деятельность координационного совета «Мы вместе» 



 


